
OÜ Täiskasvanute Koolituskeskus 

Raamatupidamise algkursus 

TÄIENDUSKOOLITUSE ÕPPEKAVA 

1. Üldandmed 

Väli Sisu 

Täienduskoolitusasutus OÜ Täiskasvanute Koolituskeskus 

Õppekava nimetus Raamatupidamise algkursus 

Õppe liik Täienduskoolitus 

Õppekavarühm Majandusarvestus ja maksundus 

Õppekeel Eesti keel 

Õppe kogumaht 60 akadeemilist tundi 

sh kontaktõpe või 

veebipõhine kontaktõpe 

45 akadeemilist tundi 

sh iseseisev töö 15 akadeemilist tundi 

Õppevorm Auditoorne kontaktõpe või veebipõhine kontaktõpe Zoomi või 

samaväärse keskkonna vahendusel; õpe toimub üldjuhul 

päevase või õhtuse õppena kaks korda nädalas 

Hindamine Mitteeristav hindamine: arvestatud / mittearvestatud (testid ja 

kirjalik eksam) 

Õppekava koostamise alus Täiskasvanute koolituse seadus; täienduskoolituse standard; 

raamatupidamise seadus; Eesti finantsaruandluse standard ja 

Raamatupidamise Toimkonna juhendid; äriseadustik; 

maksuseadused (tulumaksuseadus, sotsiaalmaksuseadus, 

käibemaksuseadus jt); raamatupidaja kutse-eetika koodeks. 

 

Õppekava loob aluse raamatupidamise põhimõistete, 

arvestusloogika ja peamiste aruannete koostamise põhimõtete 

mõistmiseks. Koolitus toetab edasist õppimist 

raamatupidamise täiendkursustel ja võib toetada edasist 

valmistumist Raamatupidaja, tase 5 kutseeksamiks, kuid 

koolituse läbimine ei anna kutset ega asenda kutseeksamit. 

 

Koolitusel ei kasutata raamatupidamisprogrammi. Praktilised 

ülesanded lahendatakse käsitsi, töölehtedel, näidisvormidel ja 

tabelarvutusprogrammis Excel.  



Raamatupidamisprogramme käsitletakse ainult ülevaatlikult, 

et õppija mõistaks nende rolli raamatupidaja töös. 

2. Sihtrühm ja õppe alustamise tingimused 

2.1. Kellele koolitus sobib? 

Kursus on suunatud isikutele, kes tunnevad huvi raamatupidamise vastu või kellel on praktiline 

vajadus mõista raamatupidamise aluseid. Varasem kogemus raamatupidamisvaldkonnas ei ole 

koolitusel osalemiseks vajalik. 

Sihtrühma kuuluvad eelkõige: 

• alustavad raamatupidajad, kellel puuduvad varasemad kokkupuuted raamatupidamisega; 

• ettevõtjad ning väike- ja perefirmade juhid, kes soovivad ise oma ettevõtte 

raamatupidamist korraldada või seda paremini mõista; 

• sekretärid, juhiabid, administratiiv- ja finantstöötajad; 

• teised huvilised, kes soovivad omandada raamatupidamise baasteadmised. 

2.2. Õppima asumise tingimused 

– vähemalt põhiharidus; 

– eesti keele oskus tasemel, mis võimaldab õppetöös osaleda ja erialaseid tekste mõista; 

– arvuti ja interneti kasutamise oskus tavakasutaja tasemel; veebipõhises õppes osalemiseks 

arvuti, internetiühendus, kaamera ja mikrofon; 

– ülesannete lahendamiseks kalkulaatori ja Exceli tabelarvutusprogrammi kasutamise 

võimalus. 

3. Koolituse eesmärk ja õpiväljundid 

3.1. Eesmärk 

Koolituse eesmärk on anda õppijale raamatupidamise baasteadmised, arendada arusaamist 

raamatupidamise terminoloogiast ja arvestusloogikast ning toetada oskust lahendada lihtsamaid 

raamatupidamisülesandeid. 

Kursus on praktilise suunitlusega: õpitud põhitõdesid kinnistatakse näidete, töölehtede, 

ülesannete, testide ja kirjaliku eksami kaudu. Koolitusel keskendutakse raamatupidamise loogika 

mõistmisele, mitte konkreetse raamatupidamisprogrammi kasutamisele. 

3.2. Õpiväljundid 

Koolituse lõpuks õppija: 

• kasutab raamatupidamise põhiterminoloogiat ning leiab ja kasutab lihtsamates ülesannetes 

raamatupidamise korraldamise õigusakte, sealhulgas raamatupidamise seadust, Eesti 

finantsaruandluse standardit ja Raamatupidamise Toimkonna juhendeid;  

• kirjendab lihtsamaid majandustehinguid raamatupidamisregistrites, rakendades 

kahekordse kirjendamise ja kontodele kirjendamise põhimõtteid;  



• arvestab lihtsamates ülesannetes vara, kohustiste ja omakapitali seisu ning rakendab varade 

ja kohustiste hindamise põhimõtteid;  

• arvestab lihtsamates näidetes käibemaksu, töötasu ning nendega seotud makse ja makseid 

ning täidab näidisandmete põhjal TSD ja KMD näidisvorme või töölehti;  

• koostab näidisandmete põhjal lihtsamaid raamatupidamise algdokumente ning kirjeldab 

raamatupidamise sise-eeskirja ja e-arve koostamise põhimõtteid;  

• koostab lihtsamad põhiaruanded, sealhulgas bilansi ja kasumiaruande ning kirjeldab 

majandusaasta aruande koostamise ja esitamise põhimõtteid. 

4. Õppe kogumaht, ülesehitus ja õppevorm 

Õppe osa Maht Õppemeetodid Õppija roll 

Kontaktõpe või 

veebipõhine 

kontaktõpe 

45 ak tundi Loengud, arutelud, rühmatööd, 

testid ja tunnis tehtavad 

praktilised tööd. 

Osaleb aktiivselt ja 

lahendab ülesandeid. 

Iseseisev töö 15 ak tundi Kodused iseseisvad tööd, 

testideks ja eksamiks 

õppimine. 

Planeerib aega, töötab 

materjalidega ja esitab 

tööd kokkulepitud viisil. 

Kokku 60 ak tundi Terviklik sissejuhatus 

raamatupidamisse koos 

lõpueksamiga. 

Läbib õppe ja hindamise. 

 

Koolitus toimub auditoorse kontaktõppena või veebipõhise kontaktõppena Zoomi või samaväärse 

veebikeskkonna vahendusel. Õpe toimub üldjuhul päevase või õhtuse õppena kaks korda nädalas. 

Iseseisev töö sooritatakse kontaktõppe kordade vahelisel ajal. 

Olenemata õppevormist on õppesisu, õpiväljundid, hindamiskriteeriumid ja lõpetamise 

tingimused õppijatele samad. 

5. Õppekeskkond ja õppevahendid 

5.1. Õppekeskkond 

Auditoorne õpe toimub õppeklassides, mis vastavad tervisekaitse nõuetele ja koolituse 

läbiviimiseks vajalikele tingimustele ning on varustatud esitlustehnika ja internetiühendusega. 

Veebipõhine kontaktõpe toimub Zoomi või muu samaväärse veebikeskkonna vahendusel, mis 

võimaldab reaalajas suhtlust, ekraani jagamist, ülesannete selgitamist ja tagasiside andmist. 

Veebipõhises õppes tagab õppija arvuti ja internetiühenduse olemasolu. 

Õppe toetamiseks kasutatakse Moodle’i õppekeskkonda, kus tehakse õppijale kättesaadavaks 

õppematerjalid, ülesanded, testid, teated ja vajadusel tagasiside. Moodle’i kasutatakse õppetöö 

korraldamiseks ja õppematerjalide jagamiseks; raamatupidamisprogrammi koolitusel ei kasutata. 



Õppematerjalid, iseseisvad tööd ja testid jagatakse ning tagasisidestatakse Moodle’is, 

klassiruumis, e-keskkonnas või e-posti teel koolitaja määratud viisil. 

Koolitusel ei kasutata raamatupidamisprogrammi. Õppija lahendab ülesandeid käsitsi, töölehtedel, 

näidisvormidel ja vajadusel tabelarvutusprogrammis Excel. Raamatupidamisprogramme, e-MTA-

d ja e-äriregistrit käsitletakse üksnes ülevaatlikult või demonstratsiooni tasemel; õppija ei pea 

neisse keskkondadesse sisse logima ega neis praktilisi toiminguid tegema. 

Õppija erivajaduse korral lepitakse enne kursuse algust kokku mõistlikud kohandused, kui need ei 

muuda õpiväljundite saavutamise nõudeid. Tehniliste probleemide korral teavitab õppija koolitajat 

esimesel võimalusel ning lepitakse kokku töö esitamise või soorituse mõistlik lahendus. 

5.2. Õppevahendid 

Õppetöös kasutatakse järgmisi vahendeid: 

• Moodle’i õppekeskkond õppematerjalide, ülesannete, testide ja tagasiside jagamiseks; 

• koolitaja koostatud õppematerjalid; 

• kehtivad õigusaktid ja ametlikud juhendid; 

• õppija kalkulaator või tabelarvutusprogramm; 

• näidisvormid ja töölehed; 

• veebipõhises õppes õppija arvuti, internetiühendus, kaamera ja mikrofon. 

Raamatupidamisprogrammi ei kasutata ning õppija ei pea koolitusel omama ligipääsu ühelegi 

raamatupidamistarkvarale. 

6. Õppeprotsess ja õppemeetodid 

Õppeprotsess koosneb auditoorsest või veebipõhisest kontaktõppest ja iseseisvast tööst, mille 

õppija sooritab kontaktõppe kordade vahelisel ajal. Kontaktõppes käsitletakse teemasid loengu 

vormis, lahendatakse praktilisi ülesandeid ja analüüsitakse näiteid; iseseisva töö käigus lahendab 

õppija ülesandeid, sooritab teste ning valmistub eksamiks. 

Õppemeetodid: 

– loeng ja juhendatud arutelu; 

– individuaalsed praktilised ülesanded ja rühmatööd; 

– tunnis tehtavad praktilised tööd; 

– iseseisvad kodused tööd ja testid; 

– kordamine ja kirjalik eksam. 

  



 

7. Õppe sisu 

Teema Käsitletavad alateemad Iseseisev töö ja 

hindamine 

1. Raamatupidamise 

põhitõed 

Sissejuhatus ja õppetöö korraldus. 

Majandusarvestuse liigid, raamatupidamise 

põhimõisted ja printsiibid, 

raamatupidamiskohustus. Äriühingute liigid ja 

nende erinevused, ettevõtja, osa- ja aktsiakapital. 

Raamatupidamist reguleerivad õigusaktid: 

raamatupidamise seadus, Eesti finantsaruandluse 

standard ja Raamatupidamise Toimkonna 

juhendid, äriseadustik; rahvusvahelised 

arvestusprintsiibid (IFRS). Raamatupidamise 

Toimkond. Raamatupidamise sise-eeskiri ja selle 

kohustuslikud osad. Raamatupidaja 

kutsekvalifikatsioon ja kutse-eetika koodeks. 

Iseseisev töö: 

õigusaktide ja 

Toimkonna 

juhenditega 

tutvumine, 

ülesande 

lahendamine. 

Praktiline töö: 

ettevõtlusvormide 

võrdlus, osa- ja 

aktsiakapitali 

kajastamine. 

2. Majandustehingud Raamatupidamisbilansi mõiste ja struktuur, 

bilansikirje. Ettevõtte majandustehingud ja nende 

mõju bilansile. Lausendite liigid ja koostamise 

põhimõtted. 

Iseseisev töö: 

majandustehingute 

kajastamine 

lausenditena. Test 

1: 

raamatupidamise 

õigusliku 

raamistiku 

tundmine. 

3. Kontod, 

kontoplaan ja 

kahekordne 

kirjendamine 

Kontod, nende ehitus ja liigid, kontoplaan. 

Lausendi mõiste ja liigid. Majandustehingute 

kajastamine kontodel, kahekordne kirjendamine. 

Kassa- ja tekkepõhine arvestus. 

Iseseisev töö: 

tehingute 

kajastamine 

kontodel, bilansi 

koostamine 

kontode 

lõppsaldode 

alusel, kontoplaani 

koostamine. 

4. Raamatupidamise 

kanded ja registrid 

Päevaraamat ja pearaamat, 

raamatupidamisregistrid ja nende pidamine 

raamatupidamistarkvaras. 

Iseseisev töö: pea- 

ja päevaraamatu 

koostamine. 

5. Käibevara Käibe- ja põhivara erinevused ning 

arvestuspõhimõtted. Raha, lühiajalised 

finantsinvesteeringud, nõuded ja ettemaksed; 

nõuete ebatõenäoliseks hindamine. Kassa- ja 

Iseseisev töö: 

nõuete ja varude 

ülesanded, 

inventuurileht 



sularahaarveldused, valuutakursi muudatused. 

Varude arvestus: pidev- ja perioodiline süsteem, 

kuluarvestusmeetodid (tükimeetod, FIFO, 

kaalutud keskmine) ja nende mõju 

finantsaruannetele. Varude dokumentatsioon, 

inventuur ja laoarvestus. 

FIFO meetodil, 

kassaarveldused. 

6. Põhivara Materiaalne ja immateriaalne põhivara, 

kinnisvarainvesteeringud, kapitali- ja kasutusrent. 

Soetusmaksumus, amortisatsiooni arvestamise 

meetodid ja mõju finantsaruannetele. Põhivara 

ostu, müügi ja mahakandmise arvestus, 

dokumentatsioon ja inventeerimine. 

Iseseisev töö: 

amortisatsiooni 

arvestamine eri 

meetoditel. Test 2: 

käibevara ja 

põhivara arvestus. 

7. Kohustised Lühiajalised kohustised: laenukohustised, võlad ja 

ettemaksed, lühiajalised eraldised. Pikaajalised 

kohustised, sihtfinantseerimine. 

Praktiline töö: 

lühi- ja pikaajaliste 

kohustiste 

kajastamine. 

8. Omakapital Omakapitali arvestus: osa- või aktsiakapital, 

ülekurss (aažio), kohustuslik reservkapital, muud 

reservid, jaotamata kasum. 

Praktiline töö: 

omakapitali 

kajastamine. Test 

3: kohustiste 

kajastamine. 

9. Töötasu ja 

maksude arvestus 

Töötasu ja sellega seotud maksud ja maksed: 

sotsiaalmaks, kinnipeetav tulumaks, 

töötuskindlustusmaksed, kohustuslik 

kogumispension. Maksuvaba tulu arvestus. 

Käsundus- ja töövõtulepingu alusel makstava tasu 

maksustamine. Puhkusetasu ja puhkusekohustise 

arvestus, haigushüvitise arvestamine tööandja 

poolt. Töötamise register (TÖR) ja deklaratsioon 

TSD koos lisadega. Erisoodustused: kingitused, 

annetused, vastuvõtukulud, ettevõtlusega 

mitteseotud kulud, isikliku sõiduauto kasutamise 

hüvitis, töölähetused. 

Iseseisev töö: 

töötasu ja maksude 

arvestus, TSD 

koostamine, 

puhkusetasu ja 

haigushüvitise 

arvestamine. 

10. Käibemaks ning 

ostu- ja 

müügitehingud 

Käibemaks ja selle arvestus raamatupidamises. 

Ostu- ja müügitehingute arvestus, ostu-müügi 

reskontra. Arvetele esitatavad nõuded, sh 

masintöödeldav e-arve. Kinnipidamiste, maksude 

ja maksete deklareerimine: KMD ja KMD INF. 

Tulude ja kulude arvestus, tulu- ja kulukontode 

sulgemine, tulemi kujunemine. 

Iseseisev töö: 

käibemaksu 

arvestus, 

pearaamatu ja 

saldoandmiku 

koostamine. 

Praktiline töö: 

arvete ja KMD 

koostamine, 



kontode 

sulgemine. 

11. 

Dokumentatsioon 

Majandustehingute dokumenteerimine ja 

algdokumendi nõuded, sh e-arve. Vigade 

parandamine, registrite vormistamine. 

Dokumentide säilitamine (7 aastat) ja digitaalne 

arhiveerimine. Ülevaade 

raamatupidamistarkvaradest ja e-teenustest (e-

MTA, e-äriregister, e-arveldaja). 

Praktiline töö: 

algdokumentide 

koostamine ja 

tehingute 

kajastamine 

registrites. 

12.–14. Aruanded ja 

majandusaasta 

aruanne. Kordamine 

Bilansi ja kasumiaruande (skeemid 1 ja 2) 

koostamine, rahavoogude aruanne ja lisad. 

Majandusaasta aruanne: koostamise põhimõtted, 

struktuur, esitamise kord ja tähtajad; mikro- ja 

väikeettevõtja lühendatud aruanne; taksonoomia 

ja aruande esitamine e-äriregistris; allkirjad ja 

avalikustamine. Kordamisküsimuste 

läbivaatamine. 

Iseseisev töö: 

bilansi ja 

kasumiaruande 

koostamine, 

kordamisteemade 

läbitöötamine. 

Kordamistest 

(sooritatakse 

loengus koos 

lektoriga). 

15. Eksam Kirjalik eksam: teoreetiline ja praktiline osa. Kirjalik eksam. 

8. Õppematerjalid 

Õppematerjalid valib ja ajakohastab koolitaja, lähtudes õppekava eesmärgist, õpiväljunditest ja 

kehtivatest õigusaktidest. Õppematerjalidena kasutatakse eelkõige: 

– koolitaja koostatud loengukonspekti; 

– raamatupidamise seadust, Eesti finantsaruandluse standardit ja Raamatupidamise 

Toimkonna juhendeid; 

– äriseadustikku ja asjakohaseid maksuseadusi; 

– raamatupidaja kutse-eetika koodeksit. 

 

Kasulikud lingid internetis: 

– Riigi Teataja (raamatupidamise seadus jt õigusaktid): https://www.riigiteataja.ee 

– Raamatupidamise Toimkond ja Eesti finantsaruandluse standard: 

https://www.rahandusministeerium.ee 

– Maksu- ja Tolliamet ja e-MTA: https://www.emta.ee 

– e-äriregister: https://ariregister.rik.ee 

– Eesti Raamatupidajate Kogu: https://www.erk.ee 

– Tervisekassa: https://www.tervisekassa.ee 

– Raamatupidamisuudised: https://www.rup.ee 

– Raamatupidamisportaalid: https://www. geenius.ee  



9. Hindamine ja õppe lõpetamise tingimused 

Hindamine on mitteeristav: arvestatud / mittearvestatud. Õpingud loetakse lõpetatuks, kui õppija: 

– on osalenud vähemalt 75% auditoorsetest või veebipõhistest tundidest; 

– on sooritanud kolm testi tulemusega vähemalt 65% õigeid vastuseid; 

– on sooritanud kirjaliku eksami tulemusega vähemalt 65% maksimaalsest punktisummast. 

Kolme testi sooritamine ja vähemalt 75% osalemine kontaktõppes on kirjalikule eksamile 

pääsemise eelduseks. Võlgnevuste likvideerimine toimub kokkuleppel lektoriga enne tunnistuse 

väljastamist. 

Hindamismeetod Hindamiskriteeriumid 

Kodused tööd Õppija sooritab kursuse vältel iseseisvad kodused tööd, mis 

kontrollitakse ja tagasisidestatakse loengus. 

Testid (3) Kolm esimest testi sooritab õppija iseseisvalt ja test loetakse 

arvestatuks, kui vähemalt 65% vastustest on õiged ning lahendused 

vastavad raamatupidamise seadusest, Eesti finantsaruandluse 

standardist ja muudest asjakohastest õigusaktidest tulenevatele 

nõuetele. 

Kirjalik eksam Eksam koosneb teoreetilisest ja praktilisest osast. Eksam on sooritatud, 

kui õppija kogub testvastuste ja ülesannete lahendamise eest vähemalt 

65% maksimaalsest punktisummast ning peamised ülesanded on 

lahendatud õigel põhimõttel. 

10. Väljastatavad dokumendid 

Tunnistus väljastatakse õppijale, kes on täitnud kõik õpingute lõpetamise nõuded, sh sooritanud 

kirjaliku eksami hindamiskriteeriumitele vastavalt. 

Tõend väljastatakse juhul, kui õpitulemusi ei saavutatud, kuid õppija võttis osa õppetööst. Tõend 

väljastatakse vastavalt osaletud kontakttundide arvule, kuid mitte juhul, kui õppija osales vähem 

kui pooltes auditoorsetes või veebipõhistes tundides. 

11. Koolitaja kvalifikatsioon 

Koolitajal on varasem koolitamiskogemus raamatupidamise valdkonnas ja/või töötamise kogemus 

raamatupidajana ning erialast pädevust toetav haridustase. Koolitajal on täiskasvanute koolitamise 

kogemus või täiskasvanute koolitaja kutse või andragoogika kompetentsid, mis on omandatud 

pikaaegse praktika kaudu. 

 

Õppekorralduse alused: https://taiendkoolitus.com/oppekorralduse-alused/ 

Kvaliteedi tagamise alused: https://taiendkoolitus.com/kvaliteedi-tagamise-alused/ 

Õppekava on kinnitatud 20.07.2026.  

 


