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Oppekava nimetus

Finantsanaliiiis suhtarvude abil algajatele

veebipohine kontaktope

Oppe liik Tiienduskoolitus
Oppekavariihm Majandusarvestus ja maksundus
Oppekeel Eesti keel

Oppe kogumaht 10 akadeemilist tundi

sh kontaktope voi | 8 akadeemilist tundi

sh iseseisev t60

2 akadeemilist tundi

Oppevorm Auditoorne kontaktdpe voi veebipdhine kontaktdpe Zoomi voi
samavaarse keskkonna vahendusel.
Hindamine Mitteeristav hindamine: arvestatud / mittearvestatud (kirjalik

16putest, 1dvend 65%)

Oppekava koostamise alus

Oppekava koostamisel on lihtutud tiiskasvanute koolituse
seadusest, tdienduskoolituse standardist, raamatupidamise
seadusest, Eesti finantsaruandluse standardist, Euroopa Liidus
tunnustatud rahvusvahelistest finantsaruandluse standarditest
selles osas, mis toetab finantsaruannete ja suhtarvude moistmist,
ning Raamatupidaja, tase 5 kutsestandardist, mis kehtib alates
07.05.2026 kuni 06.05.2031.

Koolituspdev on osa Raamatupidaja, tase 5 kutseeksami
ettevalmistuskursusest.

2. Sihtrithm ja oppe alustamise tingimused

2.1. Kellele koolitus sobib?

Koolitus on suunatud isikutele, kes puutuvad kokku majandusaasta aruande koostamise,

finantsandmete  tdlgendamise

vOi ettevotte finantstervise hindamisega. Varasem

finantsanaliilisi kogemus ei ole koolitusel osalemiseks vajalik.

Sihtrithma kuuluvad eelkdige:

e raamatupidajad;

e juhatuse ja ndukogu litkmed;

¢ audiitorid;




ettevotete juhid ja spetsialistid, kes analiiiisivad ettevotte kasumlikkust,
maksevoimelisust ja jatkusuutlikkust;

isikud, kes tellivad voi kasutavad ettevotte finantstervisega seotud analiiiise.

Teadmised on vajalikud raamatupidaja (tase 5), vanemraamatupidaja (tase 6) ja
juhtivraamatupidaja (tase 7) majandusarvestuse praktilise kompetentsi sdilitamiseks ja
tostmiseks.

2.2. Oppima asumise tingimused

moningased finantsalased baasteadmised voi varasem kokkupuude valdkonnaga;
eesti keele oskus tasemel, mis voimaldab oppet60s osaleda ja erialaseid tekste moista;

arvuti ja interneti kasutamise oskus tavakasutaja tasemel; osaleja votab kaasa oma
siilearvuti; veebipdhises Oppes osalemiseks arvuti, internetiiihendus, kaamera ja
mikrofon;

iilesannete lahendamiseks ja 10putesti sooritamiseks kalkulaatori ja Exceli
tabelarvutusprogrammi kasutamise voimalus.

3. Koolituse eesmiirk ja opiviljundid

3.1. Eesmirk

Koolituse eesmirk on anda Oppijale pohilised teoreetilised teadmised ja praktilised oskused
driettevotte finantstervise hindamiseks finantsaruannetest voi finantsprognoosidest arvutatud
suhtarvude ja tegevusnditajate abil.

Kursus on praktilise suunitlusega: Opitud pdhitddesid kinnistatakse néidisaruannete,
toolehtede, arvutusiilesannete ja kirjaliku Ioputesti kaudu. Koolitusel keskendutakse
suhtarvude sisenditele, valemitele, seostele ja hindamise kriteeriumidele, mitte konkreetse
raamatupidamis- vOi analiilisiprogrammi kasutamisele.

3.2. Opiviljundid

Koolituse 16puks dppija:

selgitab ettevotte pohiaruannete: bilansi, kasumiaruande ja rahavoogude aruande
vahelisi seoseid;

loeb ja tdlgendab finantsaruannetes esitatud pdhiandmeid finantsanaliilisi tegemise
eesmargil;

arvutab etteantud ja vajadusel ise leitud sisendandmete pohjal peamisi
finantssuhtarve;

tolgendab lihtsamate finantssuhtarvude tulemusi ettevotte kasumlikkuse, maksevoime,
kapitali struktuuri, rentaabluse ja tootlikkuse hindamisel;

kirjeldab finantssuhtarvuliste sihtvdirtuste kasutamise vajadust eelarvete koostamisel
ja juhtimisotsuste toetamisel.



4. Oppe kogumaht, iilesehitus ja §ppevorm

ning  kirjaliku  1dputesti | [dputesti.
sooritamine.

Oppe osa Maht Oppemeetodid Oppija roll
Kontaktdpe voi | 8 ak tundi Loeng, juhendatud arutelu, | Osaleb aktiivselt  ja
veebipohine ndidisaruannete analtiiis, | lahendab iilesandeid.
kontaktdpe tunnis tehtavad praktilised

arvutusiilesanded ja

kordamine.
Iseseisev to60 2 ak tundi Oppematerjali libitootamine | Planeerib aega, todtab

1oputestiks  valmistumisel | materjalidega ja sooritab

finantssuhtarvude  analuiiisi
koos loputestiga.

Kokku 10 ak tundi | Terviklik sissejuhatus | Labib dppe ja hindamise.

Koolitus toimub auditoorse kontaktdoppena vOi veebipdhise kontaktdppena Zoomi voi
samavédrse veebikeskkonna vahendusel. Loputest sooritatakse kontaktdppe jérel.

5. Oppekeskkond ja dppevahendid
5.1. Oppekeskkond

Auditoorne Ope toimub Oppeklassides, mis vastavad tervisekaitse nduetele ja koolituse
labiviimiseks vajalikele tingimustele ning on varustatud esitlustehnika ja internetiiihendusega.

Veebipohine kontaktdpe toimub Zoomi vd1 muu samaviirse veebikeskkonna vahendusel, mis
vOimaldab reaalajas suhtlust, ekraani jagamist, lilesannete selgitamist ja tagasiside andmist.
Veebipohises Oppes tagab dppija arvuti ja internetiiihenduse olemasolu.

Oppe toetamiseks kasutatakse Moodle'i dppekeskkonda, kus tehakse dppijale kittesaadavaks
dppematerjalid, toolehed, ndidisaruanded, teated ja vajadusel tagasiside. Oppematerjalid ja
10putest jagatakse ning tagasisidestatakse Moodle'is, klassiruumis, e-keskkonnas voi e-posti
teel koolitaja méiératud viisil.

Loputest viiakse 1dbi pérast iseseisva to6 perioodi koolitajaga kokku lepitud ajal kas paberil
vOi elektroonilises testikeskkonnas (nt Moodle, Google Forms, Microsoft Forms voi
samavairne), mis voimaldab vastuste hindamist ja tulemuse fikseerimist.

Oppija erivajaduse korral lepitakse enne kursuse algust kokku méistlikud kohandused, kui need
el muuda dpivéljundite saavutamise ndudeid. Tehniliste probleemide korral teavitab dppija
koolitajat esimesel voimalusel ning lepitakse kokku soorituse mdistlik lahendus.

5.2. Oppevahendid

Oppetoos kasutatakse jargmisi vahendeid:

e Moodle'i Oppekeskkond Oppematerjalide, {ilesannete, 10putesti ja tagasiside
jagamiseks;




koolitaja koostatud dppematerjalid ja esitlus;
kehtivad digusaktid ja ametlikud juhendid;

suhtarvude  valemileht, kordamiskiisimused ning 10putesti kiisimustik ja
hindamisjuhend;

oppija siilearvuti, kalkulaator voi tabelarvutusprogramm:;
niidisaruanded ja todlehed;

veebipohises dppes Oppija arvuti, internetiithendus, kaamera ja mikrofon.

6. Oppeprotsess ja dppemeetodid

Oppeprotsess koosneb auditoorsest vdi veebipdhisest kontaktdppest ja iseseisvast toost, mille
oppija sooritab kontaktdppe jirel. Kontaktdppes késitletakse teemasid loengu vormis,
analiilisitakse ndidisaruandeid, arvutatakse suhtarve ja arutletakse tulemuste tdlgendamise {ile;
kontaktdppe 16pus vaadatakse 14bi kordamiskiisimused. Iseseisva t66 kéigus tootab dppija ldbi
Oppematerjali ning sooritab seejdrel kirjaliku 1oputesti.

Oppemeetodid:

loeng ja juhendatud arutelu;

naidisaruannete Gihine analliis;

individuaalsed praktilised arvutusiilesanded;

tunnis tehtavad praktilised t66d ja tulemuste tdlgendamise harjutused;
iseseisev t00: Oppematerjali ja kordamiskiisimuste labitodtamine;

kordamine ja kirjalik 16putest.

7. Oppe sisu

Teema Kasitletavad alateemad Maht (ak/h)
1. Finantsanaliilisi | Bilanss ja kasumiaruanne (skeemid 1 ja 2).[1,5
infoallikad ja | Rahavoogude aruanne.

finantsaruanded

2. Analiiisi sisu ja | Analiiiisi sisu ja miératlus, trendid ja rusikareeglid, | 0,5
médratlus meetodid.

3.

kdibekapitali suhtarvud | Staatiline ja diinaamiline likviidsus. Kéibekapital ja

Likviidsus ja | Maksevalmidus. Liihiajalise volgnevuse kattekordaja. | 2,5

kéibekapitali suhtarvud. Keskmine lackumisperiood.
Nouete kidibesagedus. Keskmine laoseis. Varude
kdibesagedus. Keskmine tasumisperiood. Hankijate
kaibesagedus. Kéibekapital % miitigist.

4. Kapitali struktuur Omakapitali ja kohustuste osatdhtsus. | 0,5

Kohustuste/omakapitali suhe. Finantsvoimendus.

S.

marginaalid Brutokasumi  marginaal.  Arikasumi  marginaal.

Tasuvuse | Finantskulude kaetus. Laenu teenindamise kaetus. | 1,5

EBITDA marginaal. Kasum e TM marginaal.
Puhaskasumi marginaal.




Teema Kisitletavad alateemad Mabht (ak/h)

6. Rentaablus  ja | Vara rentaablus. Omakapitali rentaablus. Finantskangi | 1,0

tootlikkus efekt. Investeeritud kapitali tootlikkus.

7. Kordamine Kordamiskiisimuste  l&bivaatamine ja  Idputesti | 0,5
tilesehituse tutvustus.

Kontaktope kokku 8,0

Iseseisev t60 Oppematerjali labitootamine 16putestiks | 2,0
valmistumisel. Kirjalik Idputest: finantsaruannete
seosed, suhtarvude arvutamine, tulemuste
tolgendamine ning sihtvdértused eelarvestamisel ja
juhtimisotsustes.

Kokku 10,0

8. Oppematerjalid

Oppematerjalid valib ja ajakohastab koolitaja, lihtudes dppekava eesmérgist, dpiviljunditest
ja kehtivatest digusaktidest. Oppematerjalidena kasutatakse eelkdige:

— koolitaja koostatud dppematerjale, suhtarvude valemilehte ja Exceli arvutusnéidiseid;

— raamatupidamise seadust ja Eesti finantsaruandluse standardit;

— kutsestandardit Raamatupidaja, tase 5;

— ariregistri avalikke majandusaasta aruandeid praktiliste iilesannete ldhteandmetena;

— Ilisson, R. Finantsanaliiiis ja planeerimine. Tallinn, 2004 (taustalugemine).
Kasulikud lingid internetis:

— Riigi Teataja (raamatupidamise seadus jt digusaktid): https://www.riigiteataja.ee

— Raamatupidamise Toimkond ja Eesti finantsaruandluse standard:
https://www.rahandusministeerium.ee

— Kutseregister (kutsestandard Raamatupidaja, tase 5): https://www kutseregister.ee
— e-driregister ja majandusaasta aruanded: https://ariregister.rik.ee

— Eesti Raamatupidajate Kogu: https://www.erk.ee

— Raamatupidamisuudised: https://www.rup.ee

— Financial Ratios: https://www.investopedia.com/financial-ratios-4689817

9. Hindamine ja oppe lopetamise tingimused
Hindamine on mitteeristav: arvestatud / mittearvestatud. Opingud loetakse 15petatuks, kui
oppija:

— on osalenud 100% auditoorsetest voi veebipohistest tundidest;

— on sooritanud kirjaliku Idputesti tulemusega vdhemalt 65% maksimaalsest
punktisummast.

100% osalemine kontaktdppes on kirjalikule 18putestile pééisemise eelduseks. Oppijal, kes ei
saavuta l0putestis 65% lavendit voi kes jdi hindamisest mojuval pohjusel korvale, on digus



ithele tasuta kordussooritusele 10 kalendripdeva jooksul pédrast koolituse toimumist.
Volgnevuste likvideerimine toimub kokkuleppel lektoriga enne tunnistuse véljastamist.

Hindamismeetod Hindamiskriteeriumid

Tunnis tehtavad | Oppija lahendab koolitaja juhendamisel finantsaruannete ja

praktilised tilesanded suhtarvude arvutamisega seotud praktilisi lilesandeid. Ulesanded
toetavad 1oputestiks valmistumist ning neid tagasisidestatakse oppe
kaigus.

Kirjalik 18putest Ldoputestiga hinnatakse dpivaljundite saavutamist: finantsaruannete

seoste madistmist, suhtarvude arvutamist, tulemuste tdlgendamist
ning suhtarvuliste sihtvédrtuste kasutamise pdhimdtete moistmist.
Test loetakse arvestatuks, kui Oppija saavutab vdhemalt 65%

maksimaalsest punktisummast.

Loputest viiakse 14bi kas Moodle’i testikeskkonnas voi paberil.

10. Viljastatavad dokumendid

Tunnistus véljastatakse Oppijale, kes on tditnud koik Opingute Idpetamise nduded, sh
sooritanud kirjaliku I6putesti hindamiskriteeriumitele vastavalt. Tunnistusel voi selle lisas
mairgitakse omandatud Opiviljundid, dpiviljundite saavutatuse hindamise viis ja tulemus ning
viide kutsestandardile Raamatupidaja, tase 5.

Tdend viljastatakse juhul, kui Opitulemusi ei saavutatud, kuid dppija vOttis osa dppetdost.
Toend véljastatakse vastavalt osaletud kontakttundide arvule, kuid mitte juhul, kui Oppija
osales vihem kui pooltes auditoorsetes voi veebipohistes tundides.

11. Koolitaja kvalifikatsioon

Koolitajal on finantsanaliiiisi, finantsarvestuse, majandusarvestuse, raamatupidamise,
rahanduse vO1 majanduse valdkonna haridus v4i samavéérne tdendatud erialane paddevus ning
varasem koolitamiskogemus finantsanaliilisi v0i majandusarvestuse valdkonnas ja/voi
tootamise kogemus finantsanaliilitiku, raamatupidaja voi finantsjuhina.

Koolitajal on tdiskasvanute koolitamise kogemus, tdiskasvanute koolitaja kutse voi
andragoogilised kompetentsid, mis on omandatud pikaaegse praktika kaudu.

Koolitaja tunneb finantsaruannete iilesehitust, finantssuhtarvude arvutamise ja tdlgendamise
pohimdtteid ning ettevotte finantstervise hindamise aluseid.

()ppekorralduse alused: https://taiendkoolitus.com/oppekorralduse-alused/

Kvaliteedi tagamise alused: https://taiendkoolitus.com/kvaliteedi-tagamise-alused/

Oppekava on kinnitatud 15.07.2026.
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