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Taienduskoolituse asutuse nimetus
OU Tiiskasvanute Koolituskeskus

1. OPPEKAVA NIMETUS:

Tegevusjuhendaja koolitus koos esmaabiandja viljadppega

2. OPPEKAVARUHM JA OPPEKAVA KOOSTAMISE ALUS
Sotsiaaltoo ja ndustamine.

Oppekava koostamisel on lihtutud sotsiaal- ja tervishoiuvaldkonna spetsialisti 4. taseme kutsestandardist ja
sotsiaalkaitseministri 26.04.2022. a madrusest nr 38 ,,Tegevusjuhendaja ettevalmistusnouded ja nduded koolitusele™.

3. EESMARK JA OPIVALJUNDID
Koolituse eesmiirk: koolituse ldbinud Oppija on valmis tdotama tegevusjuhendajana, kes oskab toetada psiitihilise
erivajadusega inimest igapdevaelus ning t60- ja huvitegevustes, arvestades tema sotsiaalseid oskusi ja tegevusvdimet

eesmargiga parandada tema iseseisvust ja iihtlasi elukvaliteeti.

Opiviljundid:



e Oppija mdistab erihoolekandesiisteemi toimimist, tunneb sotsiaal- ja hoolekandeteenuseid ning jirgib eetilisi
pohimotteid ja vorgustikutoo aluseid.

e Oppija mirkab ja mdistab erihoolekande sihtriithmade vajadusi, arvestades kliendi arengutaset ja tegevusvdimet.

e Oppija rakendab sobivaid erihoolekandeteenuseid, juhendab ja toetab psiiiihilise erivajadusega klienti igapdeva-, to6-
ja huvitegevustes vastavalt tema voimetele.

e Oppija kasutab klienditdds sobivaid meetodeid, sealhulgas spetsiifilisi todvotteid ja koostab kliendile individuaalse
tegevusplaani.

e Oppija jilgib kliendi terviseseisundit, hindab olukorda ning osutab vajadusel esmaabi ja kutsub abi.

Oppija korraldab kliendiga seotud dokumentatsiooni korrektselt, jirgides kehtivaid ndudeid ja tagades andmete

turvalisuse.

4. SIHTGRUPP JA OPPE ALUSTAMISE TINGIMUSED

SIHTGRUPP: koolitus on mdeldud tédisealistele, vihemalt keskharidusega inimestele (kes valdavad eesti keelt), kes juba kas
tootavad vo1 soovivad asuda toole tegevusjuhendajana sotsiaal- ja tervishoiuvaldkonnas.

OPPE ALUSTAMISE TINGIMUSED: veebipdhiselt osaledes on vajalik tagada arvuti, stabiilne internetiithendus,
veebikaamera ja mikrofon sujuvaks suhtluseks ja koolitusel aktiivseks osavotuks.

5. OPPE KOGUMAHT, SELLE ULESEHITUS, OPPEKESKKOND JA OPPEVAHENDID

OPPEMEETODID: koolituse kogumaht akadeemilistes tundides on 304 tundi, millest 184 tundi on auditoorset t66d, millele
lisandub 80 tundi juhendatud praktikat to6keskkonnas ja 40 tundi iseseisvat t60d.

OPPEKESKKOND: auditoorsed loengupievad toimuvad dppeklassides, mis vastavad tervisekaitse nduetele ja on sdltuvuses
Opilaste arvust. Ruumides on tagatud DATA-projektori olemasolu ning vastavalt vajadusele Wifi olemasolu. Juhul kui



koolituspdevad toimuvad veebipohiselt on vajalik osalejal arvuti, stabiilne internetiiihendus, veebikaamera ja mikrofon
sujuvaks suhtluseks ja koolitusel aktiivseks osavotuks.

OPPEVAHENDID: juhul kui koolituspievad toimuvad veebipdhiselt on vajalik osalejal arvuti, stabiilne internetiiihendus,
veebikaamera ja mikrofon sujuvaks suhtluseks ja koolitusel aktiivseks osavotuks.

6. OPPEPROTSESSI KIRJELDUS, SH OPPE SISU, OPPEMEETODID JA - MATERJALID

OPPEPROTSESS: auditoorne/veebipdhine Oppetd0, millele lisandub praktiline ning iseseisev t60, mis tuleb 6ppijal sooritada
auditoorse vO1 veebipohise Oppe vahelisel ajal. Uldjuhul on tegemist dppega, mis leiab aset, kas pdevasel voi Ohtuse ajal
(tunniplaani alusel) ja vihemalt kaks korda nidalas.

OPPE SISU:

Kisitletavad teemad: I teemade plokk — Psiiiihikahiiiretega inimeste toetamine ja erihoolekandeteenuste alused (36 akadeemilist tundi
auditoorset tood ja S tundi iseseisvat tood).

Ulevaade vaimse erivajadusega inimeste toetamisest Eestis

Erihoolekande sihtriihmad ja nende spetsiifika, sealhulgas keeruka kditumise juhtimine
Tegevusjuhendaja todiilesanded ja professionaalsed rollid

Eetilised pohimdtted hoolekandetos

Kutsetunnistuse taotlemise protsess

Meeskonna- ja vorgustikutdo erthoolekandes

I teemade plokk — Teenust kasutavate inimeste rithmad ja nende erivajadused (56 tundi auditoorset tood ja S tundi praktilist to6d).

Vaimse tervise héired ja intellektipuue, samuti ulatuslikku abi vajavate inimeste toetamine
Suhtlemise alused ja psiiiihikahdiretega inimestega suhtlemise eripédrad

Tegevusvoime kujundamine ja eesmirgipirane tegevus- tegevusplaan
Arengupsiihholoogia alused ning puudega inimeste arengulised isedrasused



I11 teemade plokk — Kliendit6o praktilised alused (54 tundi auditoorset tood ja 5 tundi praktilist tood)

Kliendi toimetuleku hindamine

Igapievategevuste kohandamine ja analiilisimine

Igapdevase tegevuse kavandamine ja elluviimine vaimse erivajadusega inimestega to6tamisel, sh tegevusplaani koostamine ja ndustamine
Hooldustoimingute pShitded

Tervise jdlgimine ja ravimite kdsitlemise pohialused

Esmaabi andmise oskused

IV teemade plokk— Spetsialiseeritud oskused klienditoos (38 tundi auditoorset to6d ja S tundi praktilist tood)

Toomeetodid individuaalseks toetuseks

Rithmat66 rakendamine klientidega tootamisel
Kéitumisraskustega inimeste toetamine ja olukordade lahendamine
Seksuaalsuse teemadega tegelemine ja vddrkohtlemise ennetus
Arendavad ja teraapilised tegevused igapédevases to0s klientidega

V Juhendatud praktika: Praktika tookohal voib toimuda tegevusjuhendaja teenust pakkuvas era- voi munitsipaalasutustes (10 tundi
iseseisvat tood).

VI Iseseisev too (10putod): tegevusplaani koostamine teenust saavale isikule (10 tundi iseseisvat to6d).

7. HINDAMINE EHK OPPE LOPETAMISE TINGIMUSED
Opingud loetakse 1dpetatuks juhul kui:

1)
2)

3)

4)

Opilane on osalenud koolitusel vihemalt 80% auditoorsetes voi veebipohistes tundides;

Opilane on sooritanud dppepraktika ldhtudes etteantud mahust (80 akadeemilist tundi) ja praktika {ilesannetest (need sétestab
koolituskeskus). Viimast tdendab praktika paevik;

Opilane on esitanud digeagselt iseseisva toona (1oputddna) koolituse 16puks tegevusplaani, selle kaitsnud ja saanud sellele positiivse
hinnangu.

Opilane on sooritanud vajalikud testid koolitusel ettendhtud teemade osas ja saanud need arvestatuks.



Hindamismeetod:
1) Koolitusel kisitletud teemade osas testide sooritus
Hindamiskriteerium: vajalik on saada positiivne sooritus (hindamine on mitteeristav).

2) Praktiline esmaabi iilesanne:
Hindamiskriteerium: Positiivseks soorituseks loetakse, kui dpilane suudab esmaabidpetaja poolt ette antud juhiste jargi lahendada situatsioonid.

3) Iseseisev t60: Tegevusplaan
Hindamiskriteerium: Oppija on esitanud digeagselt tegevusplaani, selle kaitsnud ja saanud sellele positiivse tagasiside pohikoolitaja poolt.

4) Iseseisev to0: Praktikaaruande koostamine.
Hindamiskriteerium: Oppija on esitanud praktika aruande ja saanud sellele positiivse tagasiside pohikoolitaja poolt.

8. VALJASTATAVAD DOKUMENDID
TUNNISTUS, kui dpingute 1opetamise ndouded on hindamiskriteeriumitele vastavalt tdidetud.

TOEND, kui &pitulemusi ei saavutatud, kuid dppija vottis osa dppetddst. Tdend viljastatakse vastavalt osaletud kontakttundide arvule, kuid mitte

juhul, kui dppija osales vihem kui pooltes auditoorsetes voi veebipohistes tundides.

9. KOOLITAJA KVALIFIKATSIOON

Varasem koolitaja kogemus dpetatavas valdkonnas ja/voi toGtamise kogemus. Lisaks toestab koolitaja teadmiste edasi andmist vastav
haridustase.

Oppekorralduse alused: https://taiendkoolitus.com/oppekorralduse-alused/

Kvaliteedi tagamise alused: https://taiendkoolitus.com/kvaliteedi-tagamise-alused/
Oppekava on kinnitatud 10.06.2025.
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